VODARENSKA
AKCIOVA SPOLECNOST, a. s.

POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU RIZENi
PRO ZAJISTENI UDRZITELNEHO ROZVOJE

Jménem spoleénosti a v souladu s aktualni strategii VODARENSKE AKCIOVE SPOLECNOSTI, a. s., podporujeme véechny kroky
planovani, zavadéni, kontroly a hodnoceni realizovanych procest, sledujici trvalé zlepSovani kvality finalniho produktu, energetické
a environmentalni u¢innosti realizovanych technologickych procest. To vée v kontextu sledovani cili udrzitelného rozvoje vyhlasenych
Organizaci spojenych narod(i na obdobi 2015 - 2030. Vyznamny potencial trvalého snizovani dopadu vyrobnich procest na sloZky
ivotniho prostiedi vnimame ve spoluG&asti VODARENSKE AKCIOVE SPOLECNOSTI, a. s, na plnéni zavazka, plynoucich
z dokumentu ,Zelena dohoda pro Evropu®.

VODARENSKA AKCIOVA SPOLECNOST, a. s., je drzitelem NARODNI CENY KVALITY 2022 — program EXCELENCE udélené
na zakladé mezinarodnich hodnoticich kritérii EFQM. Jejim poslanim je spolehlivé zajisténi vyroby a distribuce kvalitni pitné vody,
odvadéni a CiSténi odpadnich vod. Predev3im cist&nim odpadnich vod minimalizuje uvolfiovani znecisténi produkovaného
v obhospodafovaném regionu do vod povrchovych, podzemnich a do horninového prostfedi. Samotny vyrobni proces podpofeny
efektivnim fizenim spotfeby energie tedy snizuje ekologickou zatéz Zivotniho prostiedi.

Oteviené tedy vyhlasuji a deklaruji:

Akcionafi a vlastnikim infrastruktury

a) garanci vysoké urovné poskytovanych sluzeb pfi provozovani vodovodnich a kanalizacnich siti s vyuZitim odbornych znalosti
kvalifikovanych technickych zaméstnancti,

b) podporu investic do technologii sniZujicich energetickou narocnost provozu stroju, zafizeni a technologii a rovnéz udrzitelnost
realizovanych procesu prostiednictvim fadné odvedeného smiuvniho najemného,

c) trvaly rozvoj a dlouhodobou stabilitu spole¢nosti véasnou a hospodarnou obnovou nezbytnych zdroju.

Vsem jednotlivym spotrebitelim

d) zajisténi dostupnosti aktualnich informaci a trvalé zlepSovani kvality poskytovanych sluzeb, pfedevsim pak bezporuchové zajisténi
dodavky kvalitni pitné vody, odvadéni a ¢isténi odpadnich vod,

e) opatfeni v organizaci vyroby s cilem minimalizovat provozni naklady ovlivijici finanéni naroénost technologickych procest
a v kone¢ném dulsledku cenu vodného a stoéného.

Vykonnym a dozorovym organim statni spravy a Siroké vefejnosti
zavazek realizovat veskerou &innost v souladu se zavaznymi legislativnimi povinnostmi vztahujicimi se k environmentalnim
aspektim a k minimalizaci negativnich vlivii realizovanych vyrobnich procesl na jednotlivé slozky Zivotniho prostiedi,

g) soustavné hodnoceni rizik souvisejicich s realizaci procest a uplatiiovani preventivnich opatfeni sméfujicich k minimalizaci
moznych havarijnich stav( negativné ovliviujicich jednotlivé slozky Zivotniho prostiedi,

h) preferovani vstupnich surovin, wvyrobki, energetickych zdroji a technologickych postupl podporujicich environmentalni
udrzitelnost.

Vsem zaméstnancim spoleénosti
i) rovné zachéazeni, praci ve stabilni spole€nosti, tymovou spolupraci, podporu pfi osobni iniciativé, zajisténi osobniho profesniho
rustu, jistotu zdravého a bezpeéného pracovniho prostiedi.

Vedeni spoleénosti podporovat neustalé snizovani energetické naroénosti

i) na vSech provozovanych dilech vodohospodaiské infrastruktury, provoznich arealech i spravnich budovach hledanim
a naslednym uplatnénim vhodnych provozné-technickych opatreni,
v provoznich arealech a spravnich budovach ve viastnictvi VODARENSKE AKCIOVE SPOLECNOSTI, a. s., vhodnymi opatfenimi
investi¢niho charakteru, véetné ziizeni a efektivniho provozovani obnovitelnych zdroja,
na dilech vodohospodarské infrastruktury, provozovanych vlastnikim infrastruktury, specifikovat vhodna opatieni investicniho
charakteru a zji§téni postoupit vlastnikim infrastruktury,

m) pii obstaravani sluZzeb brat na zietel rovnéz jejich environmentalni udrzitelnost.

Pracovnikim v hodnotovém fetézci a dotéenym komunitam

n) uplatnéni pozadavki na nase dodavatele zamérené na dolozeni odpovidajicich pracovnich podminek, rovného zachazeni
a prilezitosti véetné dalsich prav souvisejicich s praci,

0) zajisténi rovného pfistupu k nami poskytovanym sluZzbam a minimalizaci negativnich dopadu souvisejicich s nasi provozni Cinnosti.

Pro oblast podnikové kultury
p) bezvyhradni uplatfiovani Etického kodexu pro zaméstnance spolecnosti.

Vedeni spole€nosti zavazuji k podpore tvorby zdroju k dosazeni cilt a cilovych hodnot a k zabezpeceni dostupnosti informaci
o nich. Pfi optimalizaci integrovaného systému Ffizeni zavazuji vedeni spole¢nosti a vSechny zainteresované zaméstnance
k dodrzovani zavaznych povinnosti.

Naplnéni politiky integrovaného systému fizeni pro zajisténi udrzitelného rozvoje bude pravidelné& hodnoceno.
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